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Kvalitetsredovisning

Inledning

Forutsattningar
Rinkebyskolan 7 - 9

Lasaret 2010/2011 var 331 elever inskrivna i grundskolans arskurs 7 — 9. Nastan
alla elever i omradet har invandrarbakgrund och andelen elever med tvasprakig
kompetens ar saledes hdg. Inte mindre &n 61 sprak finns representerade i skolan.
Eleverna undervisas av 43 larare

Vi arbetar i tre horisontella arbetslag. Varje arbetslag leds av en utbildningsledare.
Under lasaret har en speciallarare och en kurator varit direkt kopplad till varje
arbetslag. Skolan har flera sérskilda undervisningsgrupper, bland annat en
mottagningsgrupp for elever som &r nyanlanda i Sverige och ett skoldaghem for
elever med stort behov av sarskilt stod. Skolledningen bestar rektor, bitradande
rektor och de tre utbildningsledarna.

Skolans elevstod bestar av tva kuratorer, en elevstodssamordnare och en
skolskaterska. Till skolans elevstodsteam hor ocksa bitradande rektor.

Sarskolan

| Rinkebyskolans organisation ingar dven sarskola med bade en
grundsérskoleklass pa hogstadiet med ca: 12 elever och fyra traningsklasser,
forskoleklass t.o.m. ar 12 med drygt 20 elever.

Eleverna i sarskolan och grundskolan har olika kursplaner men har i évrigt arbetat
efter skolans gemensamma styrdokument . Kvalitetsredovisningens ataganden
galler darfor ocksa sarskolan men anpassning har naturligtvis skett efter elevernas
utveckling, férmaga och vilken kursplan som galler. Det som skrivs under
rubriken Sarskola ar alltsa att betrakta som en komplettering . Rinkebyskolan
inklusive sérskolan &r en enhet och har darfor ett gemensamt dokument.

Personalstyrkan i sarskolan har uppgatt till ett 25-tal personer da eleverna i
traningsklasserna har mycket stort behov av stod och tillsyn. Tva av
tréaningsklasserna har haft lokaler utanfér Rinkebyskolan. Traningsklassernas
elever har erbjudits fritidsverksamhet/korttidstillsyn och sa gott som alla elever
deltar i denna. | trdningsklasserna har vi arbetat med TBA(tillampad
beteendeanalys). Arbetet i varje klass har letts av en larare/ specialpedagog.
Specialpedagogerna i traningsklasserna har tillsammans med sérskolans
bitradande rektor bildat ledningsgrupp for traningsklasserna.
Grundsdarskoleklassens personal, tva ldrare varav en med talpedagogkompetens
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och tva elevassistenter har veckovis deltagit i a-lagsmoten med grundskolan for att
lattare kunna skapa mojligheter till inkludering av sérskolans elever. Underlag for
kvalitetsredovisningen har hamtats fran enkater till saval elever (endast grundsér)
och foréldrar, och utvarderingsdiskussioner med all personal .

Inriktning

Rinkebyskolans viktigaste uppgift ar larande. De elever som gar i Rinkebyskolan
ska erbjudas

de insatser som krévs for att var och en pa ett fullgott satt ska kunna delta i
skolverksamheten i syfte att uppna malen. Det &r foljaktligen var uppgift att se till
att vara elever kanner trygghet, trivsel och lust till larande i skolan. Skoldagen ska
praglas av tydlig struktur, hoga férvantningar och ett genomtankt och varierat
innehall. Elevernas intressen ska tas till vara, och erfarenheter och kunskaper
utvidgas och utmanas. Den mangfald som elevernas och personalens olika
sprakliga, religiosa och kulturella bakgrunder representerar ar en tillgang for
skolan och erbjuder unika mojligheter att utveckla forstaelse och respekt for alla
manniskors lika varde. Eftersom ett utvecklat sprak ar en viktig kompetens for att
lyckas i utbildning och arbetsliv ska sprak och kommunikation vara en viktig del
av elevernas skoldag.

Kvalitetsarbetet
Rinkebyskolan 7 - 9

| borjan av nytt lasar avsatts tid i arbetslagen for att diskutera och faststalla mal
utifran Rinkebyskolans arbetsplan. Det utvecklingsarbete som arbetslagen
genomfor under lasaret utvarderas och sammanstéalls sedan skriftligt i slutet av
lasaret. Eleverna i arskurs 8 genomfor en brukarundersokning. Elevernas resultat
foljs 1opande upp under lasaret. Resultaten fran de nationella proven och
slutbetygen i arskurs 9 analyseras. Dessa utvarderingar fungerar som underlag for
upprattandet av kvalitetsredovisningen och eventuell revidering av arbetsplanen.

Sarskolan

Genom enkaéter (till foraldrar och grundsarskoleelever) och olika utvérderingar,
t.ex. av arbetsplanen och IUP, som gdrs vid varije lasarsslut har vi identifierat
utvecklingsomraden .

Dessa redovisas i Kvalitetsredovisningen och ligger sedan som grund da vi skriver
arbetsplan for kommande lasar.

Elevernas utveckling och larande foljs upp kontinuerligt och vid behov gér man
forandringar

I undervisning eller tréning.

Elevernas halsa och utveckling foljs ocksa upp regelbundet tillsammans med
elevvardsteamet.
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Atgirder for utveckling fran foregaende
kvalitetsredovisning

Rinkebyskolan 7-9

- Resultatuppféljning

- Minskat skolk

- Samarbete med Friends
- HRV

- PIM

Sarskolan

De atgarder vi ser idag for att forbattra kvaliteten &r i forsta hand nedanstaende:

- Vi kommer att fortsétta analysera vad som ligger bakom de svar i enkéterna som
avvek fran det forvantade

- Arbeta mera intensivt mot krankningar och mobbing samt skriva ny plan for
detta

arbete

- Utokad samverkan mellan sérskolans klasser

- Utokat natverk och studiebesok

- Fortsétta arbeta for jamn konsférdelning inom personalgruppen

- Gora sarskolans organisation och tillhorighet tydligare

- Ge sérskolans elever tillgang till modersmalslarare, studie- och yrkesvagledare,
ovningsdmneslarare och salar

- Skapa forutsattningar for inkludering av sérskolans elever

- Fardigstalla informationsmaterial och darigenom fa battre informerade och
engagerade foraldrar

- Fortsatt fortbildning av personal inom olika omraden

- Arbeta med arbetsplan, timplan, skriftliga omddmen, férankra IUP osv. for
grundsér.

- Forbattra elevernas magjligheter till att géra egna val inom grundsar

- Oka antalet foraldrar som besvarar den arliga enkaten
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Kommentar
Rinkebyskolan 7-9

Med utgangspunkt fran de slutsatser som drogs genom utvardering av arbetet
lasaret 09/10, lag fokus pa utvecklingsarbetet lasaret 2010/2011 pa féljande
omraden:

- Resultatuppfoljning

Kommentar: Elevernas resultat har [6pande foljts upp av undervisande larare och
ansvarig utbildningsledare. | samband med mitterminskonferenser har
sammanstallningar dver elevers kunskapsutveckling i samtliga amnen gjorts.
Dessa har legat till grund for utvecklingssamtalen, uppréttande av IUP och
planering av eventuella stodinsatser.

- Minskat skolk

Kommentar: Vi kan identifiera fyra tydliga framgangsfaktorer for att minska
skolket: gemensamt forhallningssatt, samarbete, snabb reaktion och tat
uppfoljning. Ovanstaende arbetsséatt har bidragit till att stroskolket minskat.
Skolket ar emellertid fortfarande ett mycket stort problem och arbetet med att
minska skolket ar darfor ocksa lasaret 2011/2012 ett prioriterat
utvecklingsomrade.

- Samarbete med Friends

Kommentar: Under lasaret har ett samarbete med Friends inletts. Personal och
elever har fatt utbildning och ett trygghetsteam bestaende av personal och elever
har bildats. Samarbetet med Friends och utvecklingen av trygghetsteamet kommer
att fortsatta under lasaret 2011/2012.

- HRV

Kommentar: Under lasaret har fragan om hedersrelaterat vald behandlats. En
arbetsplan har tagits fram. Amnet for skolans arliga novelltavling var
hedersrelaterat vald.

-PIM

Kommentar: For att utveckla personalens kompetens inom IT-pedagogik har
samtliga larare och skoledningen deltagit i Skolverkets fortbildningssatsning PIM
(praktisk IT- och mediekompetens™). Mélet har varit att alla ska ha natt till steg 2
av 5.

Sarskolan
De atgérder som gjorts for att forbattra kvaliteten ar i forsta hand nedanstaende:

- PIM och Friends se ovan.

- Vi har arbetat mera intensivt mot krankningar och mobbing. Vi har stéttat vara
elever under raster genom att se till att det finns mera personal tillganglig i
rastutrymmen. Samtal med eleverna om det sociala samspelet har varit vanligt
forekommande.
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- Vi har utdkat samverkan mellan sarskolans klasser bade da det géller personal
och elever.

Personal tjanstgor bade i grundsar och traningsklasser och elever fran
traningsklasserna har deltagit i aktiviteter med grundsar.

- Studiebestk och utokat natverk ar ett mal som vi inte har kunnat uppfylla och far
sta kvar till kommande lasar

- Vi har fortsatt arbeta for jamn kdnsférdelning inom personalgruppen och har nu
ungefar 2/3mén anstallda, vilket vi tycker &r bra eftersom néstan alla elever ar
pojkar.

- Vi tycker sérskolans organisation och tillhérighet kunnat goras tydligare under
det gangna lasaret. Detta har skett genom att vi informerar om sarskolan nar
tillfalle ges . Man kanske kan saga att sarskolan har fatt en egen identitet inom
helheten.

- Grundsérskolans elever haft tillgang till modersmalslarare, studie- och
yrkesvégledare samt visst utokat antal timmar med évningsamneslarare.
Traningsskolan har inte haft tillgang till studie - och yrkesvagledare vilket ar ett
forbattringsomrade .

- Viss inkludering av sarskolans elever har kunnat genomfdéras men behover
utvecklas.

- Fardigstallande av informationsmaterial har skett men ett sarskilt material som
vander sig till foraldrar saknas fortfarande.

- Fortsatt forthildning av personal inom olika omraden har skett bl.a. genom
handledning, kurser och forelasningar.

- Grundsér har arbetat speciellt med arbetsplan, timplan, skriftliga omdémen samt
IUP.

- Elevernas mgjlighet till egna val inom grundsér har forbattrats.

- Vi har inte lyckats 6ka antalet foraldrar som besvarat enkaten i nagon haogre grad.
Antalet &r i stort sett oforandrat i och med att farre svarat pa grundsar men flera i
tréaningsklasserna.



7
L
o

LA
&

.sToo
fr

Mail/Ataganden
Normer och varden

Utvardering av likabehandlingsplan/plan krankande
behandling

Rinkebyskolan 7 — 9 och Sarskolan

En fornyad likabehandlingsplan, som &ven tacker in krankande behandling har

tagits fram under lasaret. Med anledning att planen fardigstalldes under

varterminen gjordes ingen utvérdering varterminen 2011. Utvardering kommer att
genomforas under hostterminen 2011. Med utgangspunkt i utvarderingen kommer
en reviderad plan tas fram for lasaret 2011/2012 i samrad mellan skolledning,

personal, elever och foraldrar.

Namndmal
3. Samtliga elever moter dagligen en god fysisk och
psykosocial arbetsmiljo

Ogiltig franvaro i grundskolan 2011
Andel elever som enligt skolundersékningen F- 2011
klass &r ndjda med - Jag kanner mig trygg i

skolan

Andel elever som enligt skolundersdkningen F- 2011
klass &r ndjda med - Jag kan arbeta utan att bli

stord

Andel elever som enligt skolundersokningen ak 2011
2 dr ngjda med - Jag kan arbeta utan att bli stord

Andel elever som enligt skolundersokningen ak 2011
2 &r n6jda med - Jag kanner mig trygg i skolan

Andel elever som enligt skolundersokningen ak 53 % 75% 2011
8 &r nojda med Jag kan arbeta utan att bli stord

Andel elever som enligt skolundersokningen ak 87 % 75% 2011

8 &r ndjda med Jag k&nner mig trygg i skolan
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Atagande:
Rinkebyskolan ska vara en trygg och trivsam arbetsplats for vuxna och
elever

Arbetssatt

- Under grundsérskolans raster finns en elevassistent med som stdd for eleverna.

- Alla elever inom grundsérskolan ska veta vart de kan vanda sig om de behdver
stod.

- Personalen i grundsérskolan ska ge berém, uppmuntran och positiv forstarkning.
- Aktivt arbeta utifran skolans plan mot diskriminering och krankande behandling.
- Vardegrundsdiskussioner i skolans personalgrupp.

- Vi har tydliga ordningsregler och varje dvertradelse far konsekvenser enligt
“atgdrdstrappan”.

- Varje skolktillfalle far konsekvenser enligt ’skolktrappan”.

- For 6kad trivsel och trygghet i matsalen och uppehallsutrymmen utses matvardar
och korridorvakter bland skolans personal.

- | uppehallsutrymmena arbetar fritidspersonal.

- Elever i samtliga klasser samarbetar med personalen i matsalen, vaktmasteriet,
skolkafeterian och lokalvarden inom den s.k. jourverksamheten.

Uppfoljning

Utvérderas av elevrad, arbetslag, elevhalsan och ledningsgrupp.

Utveckling

- Implementering av “Friendsprojekt” i avsikt att oka trivsel och trygghet {for alla
elever pa skolan.

- Vidareutveckla lararnas mentorsuppdrag genom en tydligare
uppdragsbeskrivning och fortbildning.

Resultat
Rinkebyskolan 7-9

Arbetet i klassrummen préglas oftast av trygghet och arbetsro. Avgorande i dessa
sammanhang &r tydlighet, bra samarbete mellan vuxna, elever och foréldrar, samt
samtal kring normer och vérderingar. Vi har arbetat aktivt med att formulera och
tillampa den nya likabehandlingsplanen. Skolan har fungerande ordningsregler
och foljer rutiner i atgérdstrappan” och “skoltrappan”. Vi kan se resultat i bland
annat brukarundersokningen i ak 8. Vi har dock inte natt vara mal nar det géller
god fysisk och psykosocial arbetsmiljo utanfor klassrummen, i korridorer och
andra uppehallsutrymmen. Vi behdéver utveckla detta omrade ytterligare under
lasaret 2011/2012.
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Sarskolan

Vi har haft aterkommande vardegrundsdiskussioner bland personal och elever for
att uppna en gemensam vardegrund.

I grundsérskoleklassen har man arbetat mycket med att skapa trygghet,
sammanhallning och trivsel i klassen for att darigenom skapa en gynnsam
inlarningssituation.

Vi utvarderar fortlopande under lasaret i arbetslag, ledningsgrupp, samtal och
elevvardsmaten.

Likabehandlingsplanen/planen mot diskriminering och krankande behandling har
utvarderats i personalgruppen och elevenkatens fragor har knutit an till mal i
planen.

Fragorna i de enkater som delades ut till grundsarskoleelever och alla foraldrar
stalldes som positiva pastaende .

| alla vara enkater var svarsalternativen till fragorna foljande:
4 Ja, det stammer helt

3 Ja, det stimmer ibland

2 Nej, det stimmer sallan

1 Nej, det stammer aldrig

Resultat for lasaret 2009/2010 inom parentes.
For grundsarskoleklassens del svarade alla 12 elever pa enkaten.
Ingen elev i traningssar svarade pa enkaten.

Pa de frdgor som berdrde trygghet, och trivsel blev snittresultatet 3.7 (3.3 ).
De fragor som gav mest positivt resultat inom detta omrade med 3.9 i snitt var
foljande:

”Jag kommer gérna till skolan pd morgonen”
” Jag fér bra stdd frén personalen 1 uppehallsrummet”

Samst resultat blev det pa fragan om man trivdes att 4ta i skolans matsal med ett
snitt pa 3.2 (3.0)

Pa de fragor som berdrde arbetsro i klassrummet blev snittet 3.8 (3.6)

Pa fragan vad man tyckte om Rinkebyskolan blev det ett mycket positivt resultat
med 3.9
(3.6)

I traningsklassernas fordldraenkét blev snittet 3.7 (3.3 ) pa fragan: ”Jag kinner mig
trygg ndr mitt barn &r 1 skolan”. Bland grundsérklassens fordldrar gav svaret pa
samma fraga 3.9 (3.4)

Pa fragan hur man bland traningsskolans foraldrar upplevde atmosfaren i skolan
blev snittet 3.7 (3.6) medan resultatet bland grundsarskolans foréldrar blev 3.5
(3.4)



SID 9 (29)

Enkaéten visar att arbetet med att skapa trivsel, trygghet liksom arbetsro i
klassrummet har gett positivt resultat.

Genom forskning vet vi att trivsel, trygghet och arbetsro & mycket viktiga for att
skapa ett gott inlarningsklimat .

Eleverna uppger att de garna gar till skolan och kanner att de far bra stod under
raster.

Ett forbattringsomrade ar att forbattra trivseln i skolmatsalen.

Speciellt glidjande dr det att eleverna ger Rinkebyskolan sa hogt ’betyg” som 3.9
av 4 mojliga.

Atagande:
Undervisningen for elever i Rinkbyskolan ska praglas av ett
kons- och genusperspektiv.

Arbetssatt

- Inom grundsérskolans bada inriktningar efterstravas en jamn konsférdelning vid
rekrytering av personal.

- Da flickorna ar i minoritet bland grundsarskolans elever laggs sarskild vikt vid
aktiviteter som anpassas efter flickornas situation.

- En jadmn konsfordelning efterstravas i samtliga klasser.

- Flickor och pojkar ska ha samma talutrymme i klassrummet.

- Litteratur: jamn fordelning kvinnliga och manliga forfattare, bade tjejer och
Killar som huvudpersoner.

- Vi arbetar med jamstalldhetsfragor utifran materialet "Var gar gransen?" i
samtliga klasser. | varje arbetslag utses en jamstalldhetsansvarig med uppgift att
driva och folja upp detta arbete.

- Vi arbetar efter skolans plan mot hedersrelaterat vald.

- Flickor i ar 9 deltar i ett jamstalldhetsprojekt i samarbete med IBM/KTH.

Uppfoljning

Utvardering i elevradet, arbetslag och ledningsgrupp.

Utveckling

Oversyn av skolans profiler i ett genusperspektiv.

Resultat
Rinkebyskolan 7 - 9

Sa langt som det &r praktiskt mojligt har vi stravat efter en jamn kénsfordelning i
klasserna. Lararna ar medvetna om genusfragornas betydelse och ett
genusperspektiv ska genomsyra undervisningen i klassrum. Vi har arbetat med
jamstélldhetsfragor utifrdn materialet ”Var gar grinsen?” i alla klasser. Flickorna i
ak 9 har deltagit i ett jamstalldhetsprojekt i samarbete med KTH.
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Sarskolan

Vid rekrytering efterstravar vi en jamn konsfordelning bland personalen. Nu &r det
ungefar 2/3 man bland personalen. Det &r speciellt viktigt att ha manlig personal
da traningssarskolans pojkar ar i klar majoritet bland eleverna och behover hjalp
med att skota sin personliga hygien. Vi besoker simhallar regelbundet och da &r
det ocksa viktigt att vi har tillgang till personal av bada kdnen.

Eftersom pojkarna &r i majoritet &ven bland eleverna i grundsarklassen har
flickornas situation uppmarksammats med speciella aktiviteter, stdd och
uppmarksamhet under raster och &ven under lektionstid.

En kvinnlig larare och en kvinnlig elevassistent har anstallt i klassen vilket hjalper
oss att behalla kons- och genusperspektivet. Tidigare bestod personalen av tva
man.

Bedomning och analys
Rinkebyskolan 7 - 9

Utfallet pa de olika indikatorerna visar att andelen elever i ak 8 som upplever att
arbetsron i klassrummet ar god, och att de ar trygga i skolan har dkat for andra aret
i rad. Lasaret 08/09 svarade 64 % att de kande sig trygga i skolan. 2010/2011 var
siffran 87 %. Nar det galler arbetsro i klassrummen upplevde 38 % arbetsro
2008/2009 och 2010/2011 var andelen 53 %. Vi ser en positiv utveckling bade nar
det galler trygghet och arbetsro, men det ar trots det alldeles for manga elever som
kanner otrygghet och brist pa arbetsro.

For att vara elever ska trivas och kanna sig trygga i skolan ar den néra och téita
kontakten mellan elever, skolans personal och foraldrar det allra viktigaste. Alla
eventuella dvertradelser av ordningsregler, konflikter eller skolktillfallen ska
uppmarksammas och foljas upp. Sa sker i de allra flesta fall, och &r av avgérande
betydelse for skapandet av en god arbetsmiljo. Som ett komplement till detta
arbete finns ocksa kameradvervakning pa skolan. Detta bidrar till att férebygga,
och folja upp, t ex nedklottring och brak.

For att gora Rinkebyskolan till en & mer trygg och trivsam arbetsplats ar det
viktigt att elevernas egen delaktighet i detta arbete 6kar. Under lasaret 2010/2011
har darfor elevradets arbete getts storre utrymme och uppméarksammats mer i
verksamheten. Rinkebyskolan har att inlett ett samarbete med organisationen
Friends, vilket innebar att utbildning av kamratstédjare och trygghetsteam
genomfordes i borjan av lasaret 2010/2011.

Under lasaret 2009/2010 genomfordes en kompetensutveckling inom omradet
hedersrelaterat vald och en handlingsplan for det fortsatta arbetet har
sammanstéllts av tva av skolans kuratorer i samarbete med elever, larare och
ledning.

Arbetet mot diskriminering och krankande behandling maste vidareutvecklas. En
ny likabehandlingsplan &r upprattad, men den maste utvarderas och revideras.
Planen maste ocksa forankras hos alla pa skolan, sa att den blir ett levande och
fungerande dokument.
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Kunskap och Larande/Bedomning och betyg

Namndmal:

|. Skolan ska ge samtliga elever forutsattningar att
utvecklas sa langt som mojligt utifran laroplansmalen 2.
Skolan ska verka for att elever och vardnadshavare
uppfattar att den valda skolan dr den basta

Andel elever i ar 9 med behdrighet till de 64 % 65% 2011
nationella programmen

Andel elever i ar 9 som uppnatt malen i alla 45 % 50 % 2011
amnen, vid varterminens slut.

Andel elever som enligt skolundersékningen 2011
anser - Jag kan rekommendera min skola (ak 5)

Andel elever som enligt skolundersdkningen 61 % 65% 2011
anser - Jag kan rekommendera min skola (3k 8)

Andel elever som uppnatt kravnivan i det 73 % 70% 2011
nationella provet i engelska i ar 9

Andel elever som uppnatt kravnivan pa det 40 % 70% 2011
nationella provet i matematik i ar 9

Andel elever som uppnatt kravnivan pa det 80 % 85% 2011
nationella provet i svenska i ar 9

Andel vardnadshavare som enligt 2011
skolundersokningen anser - Jag kan

rekommendera mitt barns fritidshem (3k 2)

Andel vardnadshavare som enligt 2011
skolundersokningen anser - Jag kan

rekommendera mitt barns skola (F-klass)

Andel vardnadshavare som enligt 2011
skolundersokningen anser - Jag kan

rekommendera mitt barns skola (dk 2)

Meritvarde i arskurs 9 161 Poang 180 2011

Poang
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Atagande:

Genom profilval ska elevernas olika intressen och
begavningar tas till vara och ges 6kat utrymme i
verksamheten.

Arbetssatt

- | grundsarskolan far eleverna varje vecka tillfalle att fordjupa sig i ett valfritt
amne inom kursplanen.
- Eleverna i grundséarskolan deltar i profilveckor efter formaga.

Scienceprofil:
- Extra undervisningstid i ma/no.
- Flickor i ar 9 deltar i ett projekt med IBM/KTH.

Fotbollsprofil:
- Extra undervisningstid i fotboll.
- Deltagande i skolturneringar i fotboll.

Europaprofil:
- Extra undervisningstid i engelska.
- Elever i ar 8 och 9 far mojlighet att valja att studera ett c-sprak.

IT/foto/film
- Extra undervisning i it/foto/film for elever i ak 7 och ak 8.

Dans
- Extra undervisning i dans for elever i ak 7.

Entreprendr och foretagande
- Extra undervisning i entreprendrskap och foretagande for elever i ak 7.

Elever i ar 7 och 8 far under en “profilvecka” mdojlighet att delta i ett varierat
utbud av aktiviteter inom omradena kultur och idrott. Dessa veckor anordnas i
samarbete med Kulturskolan.

Uppfoljning

Utvarderas av ledningsgruppen

Resultat

Rinkebyskolan 7 - 9

Genom profilvalen och profilveckorna ges eleverna en mojlighet att utvecklas
utifran sina egna intressen. For att annu battre ta till vara elevernas olika
begavningar, 6ka deras valfrihet och gora skolan mer attraktiv kommer vi att
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bredda profilvalet lasaret 2011/2012. Utdver de ovan beskrivna profilerna kan vi
nu dessutom erbjuda fordjupning inom en entreprendr- och foretagandeprofil.

Sarskolan

All undervisning och traning har haft en tydlig utformning utifran varje elevs
forutsattningar och behov.

Bade i grundsarklassen och i traningsklasserna har det funnits flera aterkommande
tillfallen dar eleverna efter formaga sjalva har kunnat fa utéva inflytande 6ver sin
inlarningssituation.

Grundsérklassens majligheter till egna val har utokats under lasaret . Eleverna har
haft mojlighet att foresla och vélja aktiviteter som simning, bowling, klattring,
minigolf, tennis och go-cart som sedan ocksa har genomforts. Varje elev i
grundsér har under lasaret haft mojlighet att efter eget intresse varje vecka
fordjupa sig inom ett omrade med anknytning till skolamnena . Ovanstaende
aktiviteter har varit mycket givande da de gett mojlighet for andra talanger att
utvecklas an de traditionella skolamnena.

Atagande:
Slutbetygen i ak 9 ska visa pa ett markbart
kunskapstillskott jamfort med ingangsvardena i ak 7.

Arbetssatt

- Inom grundsérskolan ska vi vara tydliga med vara forvantningar pa elevernas
insatser.

- Infor mitterminskonferenserna gor varje undervisande larare en beddmning av
sina elevers aktuella kunskapsniva.

- En analys av orsakerna till &nnu ej godkanda resultat genomfors, och i de fall
eleven ar i behov av sarskilt stod satts sadant in.

- Forutom speciallararstod kan eleverna erbjudas studiestdd (som ges av ordinarie
undervisande larare) och/eller schemalagd laxhjalp (bedrivs i samarbetet med
projektet Laxhjalpen). Rinkebyskolan erbjuder dessutom undervisning i vissa
amnen ocksa pa loven.

Uppfoljning

Ldpande i undervisningen, uppfoljning av IUP, mitterminskonferenser, termins-
och lasarsbetyg, resultat pa NP och slutbetyg for arskurs 9.

Utveckling

Grundskolan har tagit fram en modell for systematisk resultatsammanstallning i
samtliga amnen. Implementeringen av denna ar paborjad lasaret 2010/2011 och
fortsatter under lasaret 2011/2012.
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Resultat
Rinkebyskolan 7 - 9

Vi har utvecklat en modell dér varje larare kontinuerligt for in elevernas
kunskapsutveckling. Det gor att vi kan se elevernas kunskapsutveckling éver tid.
Det ger oss béttre mojligheter att se enskilda elevers och gruppers utveckling, sa
att vi kan planera atgarder dar det behovs.

Trots att vi har var modell fér uppféljning av elevernas kunskapsutveckling har vi
annu inte ett sakert underlag for att kunna mata ett kunskapstillskott mellan
ingangsvardena i ak 7 och slutbetygen i ak 9 for de elever som gick ut 2011. Vi
kan dock konstatera att vi har haft en positiv utveckling vid en jamférelse mellan
slutbetyg i ak 9 nar vi jamfor lasaren 2009/2010 och 2010/2011.

Andelen elever som uppnadde malen i alla @mnen VT 2011 var 45 %. Det &r en
okning med 16 procentenheter fran foregaende lasar.

Vi har ocksa en positiv utveckling nar det galler andelen elever som var behoriga
till nationellt program pa gymnasiet. 2010 var 49 % av eleverna behoriga till ett
nationellt program. 2011 hade den andelen stigit till 64 %.

Nar det galler resultaten for de nationella proven ér siffrorna ocksa positiva. 73 %
av eleverna nadde kravnivan for nationella provet i engelska. 2010 var andelen 62
%.

Tabellen ovan visar att endast 40 % av eleverna klarade kravnivan for nationella
provet i matematik. Den laga siffran beror pa felaktig inrapportering fran skolan.
Den korrekta siffran ska vara att 64 % av eleverna nadde kravnivan. 2010 var
andelen 56 %. Siffrorna for nationella provet i svenska &r missvisande eftersom
alla elever, med endast enstaka undantag, gor nationella provet i SVA. Andelen
elever som nadde kravnivan i for nationella provet i SVA var 91 %.

I resultatredovisningen i tabellen ovan tas inte hansyn till de elever som ar
nyanlanda till Sverige fran andra lander. Om till exempel de nyanlénda eleverna
undantas fran andelen elever som klarade kravnivan pa nationella provet i
engelska stiger siffran till 87 %. Vi far liknande resultat nar vi rdaknar om betygen
och resultaten pa de 6vriga nationella proven. Vi anser att de nyanlanda eleverna,
som i vissa fall endast har varit i Sverige i ett ar ska raknas bort ur underlaget nar
jamforelser ska goras. Deras resultat beror inte pa daliga studieinsatser eller dalig
undervisning, utan istéallet pa att deras utgangslage é&r ett helt annat an for de elever
som gatt i svensk grundskolan sedan arskurs 1.
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Sammanfattningsvis kan vi konstatera att vara elever i ak 9 har béttre resultat dn
foregaende lasar. Vi maste dock vidareutveckla var verksamhet for att vara elever
ska fortsatta oka sin maluppfyllelse som i genomsnitt ar pa en lag niva.

Sarskolan
Sérskolans elever har inte deltagit i de nationella proven .
Betygsnivan i grundsar har hojts generellt.

| arets elevenkat fanns fragan om eleverna ansag sig fa bra undervisning och
fragan gav ett snitt pa 3.8 (3.6) vilket ar en forbattring. Fem av de tolv eleverna
gav hogsta omdome dvs. 4 pa denna fraga vilket forstas ar gladjande.

Pa fragan om elever tyckte ocksa att de fick det stod de behdvde pa lektionerna
blev resultatet 3.8(3.7).)

Fragan om eleverna bedomde att de larde sig bra pa lektionerna och att de gjorde
framsteg gav ett snitt pa 3.6 (3.7)

Alla elever inom sérskolan har gjort framsteg. En bidragande orsak till detta tror vi
ar att trivsel, trygghet och arbetsro har tkat.

Foréaldrarnas bedémning av skolans undervisning/traning hamnade pa av ett snitt
av 3.5

En sadan fraga maste ocksa stallas i relation till de férvantningar man har.

Nér foréldrarna fick uttrycka sig med egna ord i enkaten hade de mycket gott att
sédga om skolan.

Vi har anstallt personal med bade teoretisk och praktisk utbildning inom det
pedagogiska omradet, personal med specialistkompetens samt fortbildat och
handlett personal.

Vi bedémer ocksa att TBA - modellen som vi arbetar efter i traningsskolan &r
framgangsrik.

Observation, dokumentation och analys &r viktiga delar i denna modell.

Atagande:
Varje elev ska gora framsteg i sin kommunikations, sprak-
och lasutveckling

Arbetssatt

Grundsarskolan
Grundsérskolan gor biblioteksbesok varje vecka for att alltid ha tillgang till

lasuppgifter pa ratt niva.
- | grundsérskolan ges lasléxa varje vecka.
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- Grundsérskolans elever har tillgang till talbocker.

- | grundsérskolan laggs stor vikt vid muntlig framstallning.

- | traningsskolan anvander man sig flitigt av olika talstimulerande atgarder till
exempel det tidigare ndmnda kommunikationssystemet PECS.

Grundskolan

- Varje lektion ska eleven ges tillfallen att anvanda sitt eget tal- och skriftsprak.
- Vi genomfor en lasvecka/termin dar lustlasning star i fokus.

- Biblioteksinformation till alla elever i ar 7.

- Varje elevs lasutveckling foljs upp och dokumenteras (LUS) 1 g/termin av
ansvarig larare i sv/sva.

- Varje elev laser minst 6 bocker/lasar.

- Elever med sarskilt positiv lasutveckling tilldelas en bokpremie pa
skolavslutningen.

- Sprakets betydelse uppméarksammas i hela skolan i samband med
modersmalsdagen.

Uppfoljning
LUS-rapportering en gang per termin.
Utvardering i arbetslag/ledningsgrupp

Resultat
Rinkebyskolan 7 - 9

LUS-sammanstéllningarna avseende lasaret 2010/2011 visar att 85 % av eleverna i
ak 9 har natt LUS-punkt 18 eller hogre.
Under lasaret 2010/2011 lanade biblioteket ut 6 935 bocker.

Sarskolan

Alla elever inom sarskolans organisation har under lasaret gjort framsteg inom
omradet kommunikation/sprak och — lasutveckling . | foraldraenkaten svarade 12
av 15 foraldrar att de var ngjda med den undervisningen/traning deras barn fick.
Inom grundsar har getts stort utrymme till talat sprak for att trana att argumentera,
lyssna pa andra och att kunna halla en rod trad i diskussioner. Aktuella handelser
har dagligen tagits upp till diskussion och alla elever har kommit till tals, var och
en efter sin formaga. Minst en timme per vecka har dgnats at att utnyttja
biblioteket och tillgangen till talbocker har okat. | klassrummet har eleverna haft
tillgang till tva stycken Daisyspelare.

Varje elev har fatt grundlaggande kunskaper i att anvanda sig av ett
ordbehandlingsprogram. De har ocksa lart sig faktasokning via natet och att
kritiskt granska olika uppgifter.

Traningsklasserna har ocksa besokt bibliotek och andra kulturevenemang for att
stimulera sprakutvecklingen. De har liksom grundsars elever haft tillgang till
pedagogiska IT-program. Inom tréningsklasserna har elevernas utveckling
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noggrant dokumenterats fortlépande. Instrument som anvénts ar bl.a. ABLLS
(Assessment of Basic Language and Learning Skills) och Curriculum Guide.
Dessutom har IUP utvérderats kontinuerligt och vid varje terminsslut .
Dokumentationen inom traningsklasserna kring varje elevs utveckling ar mycket
god.

Kommunikationen med eleverna i traningsskolan &r val utvecklad och har skett
med bilder, teckenstod, verbalt eller pa annat satt utifran elevens forutsattningar,
behov och 6nskemal.

Atagande:
Varje elev ska vara medveten om, och kunna ta ansvar for,
sin egen kunskapsutveckling efter formaga.

Arbetssitt

- Samtliga larare presenterar en LPP vid varje nytt arbetsomrade med tydligt
innehall och mal/kunskapskravnivaer* .

- Arbetslaget sammanstaller ett laxschema for varje klass.

- Eleverna utvarderar I0pande sitt arbete i utvarderingsbok/loggbok (eller
motsvarande).

- Lararna aterkopplar I16pande till uppsatta mal med varje elev.

- Elevarbeten sparas (portfolio/samlingsmapp) och anvénds for att gora eleverna
medvetna om sin egen utveckling.

- Individuella upprop (mentor/elev/foralder) vid lasarsstart.

- Utvecklingssamtal, dér en individuell utvecklingsplan upprattas, minst en gang
per termin.

*for ak 7 och ak 8 kunskapskrav for E, C, A niva. For ak 9 kraven godkand, val
godkand och mycket
val godkand niva

Uppfoljning
Lopande utvérdering av larare och elever.

Resultat
Rinkebyskolan 7 - 9

Detta &r ett stort och viktigt utvecklingsomrade i arbetslagen, vilket lararna &r
medvetna om. Vi maste alltsa arbeta annu mer systematiskt for att varje elev (och
vardnadshavare) redan fran arskurs 7 blir medveten om sin egen kunskapsniva, sa
att hon/han i 6kad grad kan ta ansvar for sitt larande. Allfor manga elever inser for
sent vilken arbetsinsats och vilka inlarningsstrategier som kravs for att na goda
resultat. Var modell med systematisk uppféljning av resultaten ger eleverna béttre
mojlighet att se sin egen utveckling. | brukarundersokningen i ak 8 anser 83 % att



de vet vad de behdver kunna for att nd malen. Vi anser att vi kan tolka det som en
Okad medvetenhet och 6kat ansvar for sitt larande.

Sarskolan

Inom grundsar har man haft individuella upprop vid lasarsstarten dar de
évergripande malen presenteras.

Eleverna har tranat pa att arbeta sjalvstandigt och resultatet av detta utvarderas
kontinuerligt. Tematiskt arbetssétt har prioriterats och varje amnesomrade har
presenterats i sin helhet. Eleverna har getts valmojligheter utifran egna intressen.
Aterkoppling har getts efter att ett arbetsomréde avslutats samt &mnesprov vid
tillfallen da detta bedomts lampligt. Uppfoljning har ocksa skett i forhallande till
IUP.

Inom traningsklasserna arbetar man med vad som kallas ”Teckenekonomi”. Det
gar ut pa att eleven samlar poang och bel6nas efter genomford traning med en
aktivitet som eleven sjalv véljer. Olika aktiviteter har olika poangvarde.

Atagande:
Vidareutveckling av personalens kompetens inom
grundsadrskolans verksamhet.

Arbetssatt

- Genom fortsatt kompetensutveckling av personalen kommer vi att héja
kvaliteten pa undervisningen och darigenom 6ka maluppfyllelsen.

- Grundsérskolans personal erbjuds mojlighet att delta i kurser och féreldsningar
samt gora studiebesok i verksamheter liknande den vi bedriver for att inspireras
och hoja kompetensen.

Uppfoljning

Vid medarbetarsamtalen, I6pande under arbetsaret.
Resultat

Atagande:
Vara elever ska utveckla sin formaga att arbeta i
projektform.

Arbetssatt

- | grundsarskolan tranar man pa att arbeta i projektform i mindre skala .
- Elever i ak 8 deltar i en arbetslivsvecka.

- Nobelprojekt genomfors i ak 8.

- Flickor i 4k 9 deltar i ett projekt i samarbete med IBM/KTH.

- Elever i ak 7 och 9 deltar i ett teknikprojekt i samarbete med foretaget
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Knightech.
- I klass 7bc och 9bc sker undervisningen i projektform.

Uppfoljning

Utvarderas i arbetslag och ledningsgrupp

Resultat

Rinkebyskolan 7 - 9

Elever i samtliga arskurser ges flera tillfallen att arbeta i projektform, vilket ger
eleverna vardefulla méjligheter till bl.a. fordjupning, samarbete, inflytande och
kontakter med omvérlden. Detta arbetssatt har visat mycket goda resultat avseende
nérvaro, trivsel, arbetsro och studieresultat. Eleverna i ”projektklasserna” har
forbattrat sina resultat. Undervisningsformen ger béttre resursutnyttjande och
flexibilitet.

Sarskolan

Grundsarskoleelever har deltagit i temaveckor i &amnet Teknik.

Atagande:
Vara elever ska vara val forberedda infor framtida studier
och arbetsliv.

Arbetssatt

- Grundsarskolans elever har obligatorisk gymnasiepraktik i ak 9.

- Oka aktiviteter for grundsarskolans alla elever som framjar en positiv sjalvkénsla
och sjalvstandighet. Till exempel ”16pande prao” forlagd i skolans matsal,
bibliotek och cafeteria under alla arskurser .

- Tillgang till studie- och yrkesvalslarare for alla grundsarskolans elever.

- Arbetslivsvecka i ak 8.

- PRAO-perioder i ak 8.

- Gymnasieinformation i ak 9.

- Individuell vagledning infér gymnasiet i ak 9.

Uppfoljning

Utvérderas i arbetslag och ledningsgrupp
Resultat

Rinkebyskolan 7 - 9

Samtliga elever som gick ut ak 9 har fatt en gymnasieplats. 56 % (67/119 elever)
kom in pd sitt forsta- eller andrahandsval. Efter kompletterande vagledning efter
sommarlovet har dessa siffror hojts nagot.

Nio elever, som deltog i sommarskola, blev ocksa efter det behoriga till
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gymnasiets nationella program. Antalet elever som kom in pa sitt forsta- eller
andra handsval har minskat mot foregaende ar, da siffran var 82 %. En anledning
till detta ar att konkurrensen om platserna dkade da Stockholm stad 6ppnade
intaget till sina gymnasier for elever fran andra kommuner.

Sarskolan

Sarskolans elever gor den obligatoriska gymnasiepraktiken i ar 9 samt tva
praoperioder i ar 8.

Bedomning och analys
Rinkebyskolan 7 - 9

Utfallet pa de olika indikatorerna visar pa forbattrade resultat ak 9 jamfort med
foregaende lasar. Analyserar man resultaten pa klassniva star klart att resultaten i
ma-klassen ligger pa en fortsatt mycket hdg niva (100 % behdrighet till nationella
program, majoriteten av eleverna uppfyller dessutom kraven for vg eller mvg i
samtliga dmnen.). Elevunderlaget i denna klass &r relativt sett homogent i den
meningen att samtliga elever klarat av uppsatta mal i ak 6. Nagra sarskilda
stodatgarder har darfor inte varit nddvandiga. Extra stimulans och utmaning har
flera av eleverna i ma-klassen fatt tack vare samarbetet med Rinkebyakademien
som erbjudit eleverna ’Skola-efter-skolan” med mojlighet till fordjupning pa
avancerad niva i &mnena no, engelska och svenska.

Resultaten i 6vriga klasser visar dven de pa forbattrade resultat.

En analys av orsakerna bakom det forbattrade utfallet utmynnar i féljande
slutsatser:

- den enskilde lararens kompetens och engagemang ar avgorande for elevernas
kunskapsutveckling

- elever med behov av extra stod gynnas av undervisning utifran en helhetssyn pa
kunskap och larande (flexibelt schema och tétt lararsamarbete 6ver &mnesgranser).

- speciallararens kompetens och insatser &r av central betydelse for att alla elever
ska na malen.

- extra undervisningstid for elever som inte nar kunskapsmalen ger goda resultat
om den leds av ordinarie larare eller erbjuds under loven.

Oavsett vilket &mne som analyseras ar det viktigt for eleven att veta vilken
arbetsinsats och vilka inlarningsstrategier som kravs for att na goda resultat. Varje
betygssattande larare behover alltsa redan vid mitterminsavstamningen pa
hostterminen i ak 7 kunna gora en bedémning och beskrivning av det aktuella
kunskapslaget och behov av eventuella stodinsatser. Det motivationsarbete som
kravs for att alla elever, utifran sina forutsattningar, ska utvecklas i positiv riktning
maste fortsatt utvecklas.
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Sarskolan

Betygsnivan i grundsarskoleklassen har hojts generellt . Anledningen till detta tror
vi bland annat beror pa att arbetsro har skapats i klassen och att kompetensen
bland personalen har hojts.

All undervisning och traning utgar ifran elevernas forutsattningar och behov. Vi
arbetar for maximal maluppfyllelse utifran givna styrdokument och 1UP.

| elevenkaten fanns fragan vad man tyckte om Rinkebyskolan och resultatet blev
bland grundsérskolans elever 3.9 av 4 mdjliga.

| traningsklasserna har alla elever utvecklats och gjort framsteg, var och en forstas
efter sin formaga.

Vi arbetar efter TBA - modellen dar dokumentation och analys &r viktigt. Varje
6vning med eleven dokumenteras och analyseras regelbundet vilket leder till att vi
har god kontroll pa var eleven befinner sig i sin utveckling. Om analysen visar att
en dvning inte gett 6nskat resultat byts den ut. Genom handledning far personalen
fortlopande utbildning.

Vid behov kontaktar vi experter utifran.

Ansvar och inflytande

Namndmal:
4. Samtliga elever ska ha ett reellt inflytande 6ver, ansvar
for och forstaelse for sitt eget larande

Andel elever som enligt skolundersékningen ak 83 % 85% 2011
8 ar nojda med Jag vet vad jag behdver kunna
for att nd malen i de olika &mnena

Andel vardnadshavare som enligt 2011
skolundersokningen F-klass ar nojda med — Jag

och mitt barn vet vad mitt barn behover for att

lara och utvecklas

Andel vardnadshavare som enligt 2011
skolundersokningen i fritidshem &r néjda med —

det inflytande mitt barn har dver fritidshemmets

aktiviteter

Andel vardnadshavare som enligt 2011
skolundersdkningen ak 2 ar nojda med - Jag

och mitt barn vet vad mitt barn behover for att

lara och utvecklas
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Atagande:
Elevernas intressen och idéer ska tas till vara och paverka
utformningen av Rinkebyskolans verksamhet.

Arbetssatt

- Vid utformandet av elevernas IUP inom grundsérskolans bada inriktningar tas
stor hansyn till elevens intressen och forutséttningar.

- | traningsskolan far eleverna bestimma en aktivitet som “’beldning” for ett
genomfort traningspass.

- Eleverna i grundsarskolan deltar vid varje terminsslut i en elevenkét. Resultaten
fran denna ligger sedan till grund for arbetsplanen.

En elev (+ en suppleant) utses fran varje klass till elevradsrepresentanter.
Elevradet leds av tva vuxna.

- Klassrad genomfors regelbundet i samtliga klasser.

- Ansvariga vuxna for elevradet har regelbundna méten med skolledning for
samordning, planering och utvérdering.

- Fragor rérande elevinflytande tas upp vid varje arbetslagsmote.

- Elevrepresentanter finns med i skolans arbetsgrupper.

- Alla larare ska gora eleverna delaktiga i planering och val av arbetsmetoder i
undervisningen. Graden av delaktighet ska gradvis 6ka med elevernas stigande
alder och kunskapsmognad.

- Eleverna ska ges mojlighet att utvérdera varje arbetsomrade/moment.
Uppfoljning

Utvarderas av elevradsansvariga, arbetslag och ledningsgrupp

Resultat

Rinkebyskolan 7 - 9

Elevradets arbete har ocksa detta lasar utvecklats mycket positivt. Vuxenstodet har
lett till fungerande métesrutiner, en elevradsexpedition, anslagstavla, skoltrojor,
operation dagsverke, fest for ak 6 och utbildade skyddsombud.

Sarskolan

Inom sérskolan varierar formagan starkt bland eleverna vad géller att paverka sin
situation och skoldagen. Ett viktigt mal for oss - har varit och - ar att skapa
forutsattningar for att gora eleverna sa sjalvstandiga som mojligt.

Bedomning och analys
Rinkebyskolan 7 - 9

Elevernas ansvar och inflytande maste kopplas savl till den individuella
skolgangen som till den dvergripande verksamheten.

En forutsattning for att eleven ska kunna ta ansvar for den egna utvecklingen ar
kunskap; om sig sjalv, och om vilka olika utvecklingsvagar som &r mojliga. |
dialog med undervisande larare och mentor maste darfor varje elev ges tillfallen
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att reflektera dvre den egna inlarningen och I6pande utvérdera de egna resultaten.
En forutsattning for att eleverna ska kunna ta ansvar for och paverka skolan i stort
ar att deras asikter och idéer faktiskt efterfragas. Elever ska bjudas in pa de
beslutande arenor som av tradition har varit reserverade for skolans personal. Sa
har skett i och med elevrepresentation pa skolans arbetslagsméten och i skolans
arbetsgrupper. Eleverna i samtliga arskurser gors ocksa direkt delaktiga i skolans
dagliga verksamhet genom att praktisera inom matsal, vaktmasteri, kafeteria och
lokalvard.

Sarskolan

En elev fran grundsarklassen representerade séarskolan i elevradet under forgaende
lasar och klassen har haft regelbundna klassrad. Deltagandet i skolans elevrad har
upplevts som mycket viktigt fran elevernas sida da de darigenom har kunnat kianna
delaktighet med skolans 6vriga elever.

Det har forekommit manga diskussioner i klassrummet och det har alltid funnits
utrymme for olika asikter. Alla behdver dock mycket traning i att kunna fokusera
pa det som &r bast for hela klassen och att anpassa sig efter majoritetsbeslut.
Grundsér har ocksa haft elevrepresentation i skolan festkommitté samt i
Friendsprojektet.

Samverkan

Nimndmal:
5. Samarbetet mellan socialtjanst, forskola, skola, polis och
fordldrar starks

Atagande:

Varje elev som borjar i Rinkebyskolan ska omfattas av en
helhetssyn betraffande kunskapsutveckling, social utveckling
och halsa.

Arbetssatt

Grundsarskolan

- Overforingssamtal/mottagningssamtal for elever som borjar i Rinkebyskolans
grundsérskola.

- Vid moten mellan elevvardsteamets representanter och grundsarskolans larare i
de bada inriktningarna foljs elevernas halsa och valmaende upp varje manad. Vid
behov oftare.

- Traningsskolans personal far kontinuerlig handledning av extern konsult dar man
gar igenom elevernas situation.

- Grundsérskolan ska ha kontakt med olika institutioner och myndigheter som kan
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tillhandahalla specialistkompetens.

- Vid behov skrivs atgardsprogram.

- Arbetet med att inkludera grundsarskolans och traningsskolans elever ska
intensifieras.

- I traningsskolan kan man sdga att eleverna har en” samlad skoldag” dar samma
personal arbetar bade i skola och i fritidshem/ korttidstillsyn.

Grundskolan

- Overforingssamtal for elever i arskurs 6 som valjer Rinkebyskolan (se bilaga 1).
- Resursplanering for ak 7 pa 6vergripande niva och pedagogisk planering pa
individniva med utgangspunkt i dverforingssamtalen.

- Elevstddssamordnare samordnar kontakten mellan skola, socialtjanst och
narpolis (se bilaga 1).

- Deltagande i omradesgrupp bestaende av representanter fran skola, narpolis, och
socialtjansten.

Uppfoljning

Utvarderas av elevstdd och ledningsgrupp samt for grundsérskolans del &ven
larare och specialpedagoger.

Utveckling

Oversyn av organisationen kring mottagandet av elever till 8k 7 kommer att
genomforas under lasaret 2011/2012.

Resultat
Rinkebyskolan 7 - 9

Under varterminen 2011 genomfordes ca 80 6verforingssamtal enligt ovan
beskrivha modell. Dessa samtal ger skolledning och elevstéd nddvandig kunskap
om eleverna som sedan fors vidare till mottagande larare.

For att utveckla samarbetet mellan skola, socialtjanst och polis finns en
elevstodsamordnare pa skolan. Elevstddsamordnaren deltar pa moten med
socialtjanst och polis géllande hanteringen av aktuella individarenden, men ocksa
for att diskutera och utveckla samverkansformer av mer gvergripande karaktar.

| elevstodssamordnarens ansvar ingar ocksa att representera Rinkebyskolan i den
verksamhetsovergripande samverkansform som ar beslutad pa stadsdelsniva.
Elevstodssamordnarens arbete skapar forutsattningar for att ge en helhetsbild av
elevernas situation. Vilket ar viktigt bade for skolans pedagogiska arbete och
elevstddjande arbete.

Sarskolan

All personal kanner till innehallet i sina elevers IUP: er. Elevens utveckling,
halsotillstand och sociala situation har regelbundet foljts upp pa moten med
skolans elevvardsteam.
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Vi samverkar med avlamnande skola da vi far nya elever och dven med
mottagande skola t.ex. nar elever ska ga over till gymnasiet.

Alla traningsklasselever pa lag - och mellanstadiet har haft tillhorighet i
grundskoleklasser pa Askebyskolan for att fa mojlighet att inkluderas pa det
sociala planet.

Helhetssyn rader, vilket innebar att elevens/barnets hela dag har ett varierat
innehall, som kan fordndras utifran elevens/barnets behov”.

Atagande:
Vi ska ha tat kontakt med hemmet for att samarbeta med
vardnadshavarna kring elevernas utveckling.

Arbetssatt

Grundsérskolan

- Individuella upprop for grundsarskolans elever vid lasarsstart.

- | tréningsskolan har eleverna kontaktbdcker som dagligen skickas mellan skolan
och hemmet.

- Foréldrar i traningsskolan inbjuds att delta vid handledning runt sitt barn.

- Ett informationsmaterial som vénder sig till foraldrar ska tas fram for sérskolan.
- Antalet foraldrar som besvarar sarskolans arliga foraldraenkaten ska oka.

- Grundsérskolans personal i bada inriktningarna ska vara tydlig med sina
forvantningar pa foraldrars engagemang och vad foraldrar kan férvanta sig av
skolan.

- Grundsérskolans personal har kontinuerligt tat foraldrakontakt via samtal och
elevernas ’Skolagenda”.

- Foraldrar informeras om att de alltid &r valkomna att besoka saval
grundsarskolan som traningsskolan.

Grundskolan

- Startsamtal genomfors infor varje nytt lasar.

- Individuella upprop vid lasarsstart.

- Snabb aterkoppling och kontakt med hemmet fran skolan via telefon eller
personligt mote vid behov.

- Ett foraldrarad med representanter fran varje klass utses i arbetslagen.

- Mentor sammanstéller och skickar hem en veckorapport varje vecka.

- En studiecirkel for foraldrar till elever i ak 7 kring skolans verksamhet och
barnets utveckling planeras till varterminen 2012.

Uppfoljning

Utvérdering av arbetslag och ledningsgrupp
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Resultat
Rinkebyskolan 7 - 9

Deltagandet vid individuella upprop, utvecklingssamtal och féréaldramoten har
varit hog. | foraldraraden har vi nu ocksa en kanal for att tillsammans med
foraldrar diskutera verksamhetens innehall och utveckling.

Sarskolan

Elevernas IUP har skrivits och utvarderats i samarbete med
vardnadshavare/foraldrar. Foraldrar/ vardnadshavare har informerats om att de
alltid valkomna att besoka skolan.

| foraldraenkaten framkom att alla foréldrar i grundsar som svarade kande sig
valkomna att besoka skolan medan alla foraldrar - utom tva -i traningssar svarade
samma sak.

13 av 15 foraldrar tyckte sig ha bra kontakt med personalen och de flesta kanner
ocksa att personalen ar engagerad och kan vara ett stod for foraldern.
De allra flesta tyckte att de far den information de beh6ver fran skolan.

Grundsar traffar alla foraldrar och elever vid ett individuellt upprop infor varje
lasér. Blivande elever gor studiebesok pa Rinkebyskolan under varterminen och
senare har man ett dverlamnandesamtal tillsammans med elev, foralder och
avldmnande larare

Vid utvardering av sjélva foréldraenkéaten tycker vi oss se ett behov av att battre
informera foraldrarna om verksamhetens mal, organisation och metod. Vi behéver
hitta ett satt att fa alla fordldrar att besvara den arliga enkaten.

Traningsklasserna har aktivt bjudit in foréldrar att vara med vid handledning av
extern konsult. Fem foraldrar hrsammade inbjudan. Pa traningsséar har man haft
tat skriftlig kontakt via “kontaktbok”. I grundsér har man inte haft kontakt bocker
men daremot tat telefonkontakt. Foraldraméten har forekommit i nagon form
minst en gang per termin.

Namndmal:
6. Samverkan med andra aktorer ska oka saval inom
naromradet som internationellt

Atagande:

Skolan ska inleda ett arbete med malet att alla elever ska
ha internationellt utbyte som en naturlig del av sin
utbildning.

Arbetssatt
- Arbetssatt kommer att tas fram under lasaret 2011/2012.
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Uppfoljning

| arbetslagen, skolledning.

Utveckling

- Inventering av tidigare internationella kontakter

- Kontakter med EU:s programkontor

- Inventera mojligheter till internationella kontakter genom elevernas foraldrars
ursprungslander.

Resultat

Bedomning och analys
Sarskolan

Vi har som mal att utdka vart natverk med andra séarskolor liksom att aka pa
studiebesok till andra skolor med liknande verksamhet men har inte lyckats
genomfora detta under foregaende lasar. Malet kommer att kvarsta.

Vi har bjudit in narpolisen under lasaret men de fick tyvarr forhinder pa den
avtalade tiden.

Sarskolans bitradande rektor ingar i ett lokalt natverk med andra skolledare inom
sarskolan.

Vi har ocksa samarbete med olika Habiliteringsverksamheter. Detta sker i
forekommande fall pa foraldrarnas uppdrag. Fran Habiliteringen kan vi fa stod av
t.ex. specialpedagog, logoped och sjukgymnast.

Ovrig uppféljning

Sammanfattande analys

Rinkebyskolan 7 - 9

Rinkebyskolan ligger i ett socialt utsatt omrade, och vart elevunderlag &r
heterogent. Detta innebér att var formaga att mota elever pa olika kunskapsnivaer
och med olika typer av stddbehov dagligen prévas i betydligt storre utstrackning
an pa de flesta skolor. Vi har alltsa all anledning att kanna oss stolta dver det
arbete vi utfor. Den viktigaste forklaringen till att vi till stor del klarar det sa bra ar
en personalgrupp med hog kompetens, stort engagemang och stark
utvecklingsvilja.

Manga elever 1 Rinkebyskolan nar toppresultat. Det visar att “elever i sédana har
omraden” kan prestera resultat bdde akademiskt och socialt hogt 6ver
genomsnittet. Malet maste dock vara att alla elever nar bra resultat bade
akademiskt och socialt. Att hoja maluppfyllelsen generellt &r darfor var storsta och
absolut viktigaste uppgift. | detta arbete har vi annu inte kommit tillrackligt langt
trots att vi kan se en positiv utveckling bade i brukarundersokningen for ak 8 och i
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resultat for nationella prov och betyg i ak 9. Vara elever har ratt att lamna
Rinkebyskolan med battre resultat an de vi uppnadde lasaret 2010/2011.

For att ny battre maluppfyllelse maste vi fortsétta att verka for en kultur som
praglas av samarbete, oppenhet, delaktighet och tydlighet. Vi maste fortsatta att
systematiskt sammanstalla, analysera och folja upp vara resultat i arbetslag och i
enskilda samtal med larare. Kraven och forvantningarna som vi har pa elever,
foraldrar och oss sjalva maste ytterligare fortydligas. Vi behdver organisation och
kompetens for att ge elever extra stod for att klara kunskapsmalen om de behover
det. Skolan kommer fortsatta att ge temaveckor, profilveckor och undervisning
som utgar ifran en helhetssyn pa kunskap och larande, stort utrymme.

Vi ska fortsatta att utmana var egen syn pa hur kunskap ska organiseras och hur
larande gar till. Exempelvis behover vi bli battre pa att ta tillvara den hoga
lararkompetens som finns. Ett sétt att gdra det &r att fortsétta att lyfta fram de goda
exemplen for att inspirera och sprida kompetensen i kollegiet. For att inlarningen
ska ske pa basta satt kravs en trygg arbetsmiljo for bade elever och personal. Vi
maste arbeta vidare med trygghetsskapande atgarder. Lasaret 2011/2012 infor vi
individuella samtal med mentor for att stdtta elevens kunskaps- och sociala
utveckling. Inga av vara atgarder nar elever som inte ar i skolan. Darfor ett mycket
prioriterat omrade att minska den olovliga franvaron - skolket.

Sarskolan

Sammanfattningsvis kan man séga att vi har flyttat fram positionerna da det galler
maluppfyllelse och resultat . | enkaterna har svaren generellt varit mer positiva
jamfort med tidigare ar . | stort sett rader god arbetsro och trivsel i samtliga
Klasser.

Personalen uppvisar generellt ett gott ledarskap och hog ambitionsniva.

Vi har annu inte riktigt natt malet att sarskolan pa ett naturligt sétt raknas in i
Rinkebyskolans dagliga verksamhet men ar pa god vég . Vardegrundsarbetet har
utvecklats men kommer att fortsatta med oférminskad kraft. Vi har
forbattringsomraden och kommer att behandla dessa i var arbetsplan.

Prioriterade atgarder for utveckling

Rinkebyskolan 7-9

De atgarder vi kommer att prioritera nasta lasar ar i forsta hand:

o Implementering av Lgr 11 och det nya betygssystemet.

« Hojd maluppfyllelse for eleverna genom resultatuppféljning och
pedagogisk planering med utgangspunkt i analys av resultaten.

o Arbete mot krdnkningar och mobbning genom aktivt arbete med
utgangspunkt i skolans plan mot diskriminering och krankande behandling.

o Trygghetsarbete genom vidareutvecklat mentorsarbete, trygghetsteamet
och samarbete med Friends.
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« Minska den olovliga franvaron genom forebyggande arbete och tydliga
rutiner for atgarder vid skolk.
« Skapa en ldarande organisation dar kollegor lar av varandra.

Sarskolan

De atgarder vi ser idag for att forbattra kvaliteten &r i forsta hand nedanstaende:

o Arbeta intensivt mot krankningar och mobbing.

o Utokat natverk och studiebesok.

» Fortsétta arbeta for jamn kénsférdelning inom personalgruppen.

« Ge sarskolans elever tillgang till, studie- och yrkesvégledare.

« Skapa forutsattningar for inkludering av sarskolans elever och personal i
grundskolans verksamhet.

o Férdigstalla informationsmaterial till foraldrar.

 Fortsatt fortbildning av personal.

o FOrbattra elevernas mojligheter till att géra egna val inom grundsér.

« Oka antalet foraldrar som besvarar den arliga enkiten.

« Oka aktiviteter som framjar elevernas sjalvkansla och sjalvstandighet.

Kvalitetsredovisning upprattad av

Per-Arne Lundberg, bitradande rektor
Birgitta Jakobsson, bitradande rektor

Bilagor



